
2026 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

・活動場所：千葉内保育所 活動の様子の写真、成果物の写真、活動内容の追加コメント

・実施日程：2025年6月～9月

・実施した生産活動・施設外就労の概要：

　　小口現金で購入した物品の領収書等を台紙に

　　のり付け、内容をエクセルに入力。

　　食後の片付け、消毒、プログラム準備。

・参加人数：2名

＜目的＞

＜成果＞

連携した結果に対する意見または評価

●はじめは記帳していましたが、徐々に新しい環境にも慣れ、笑顔で業務に参加することが出来ました。

●業務にかかる時間も回数を増すごとに短縮され、成長を感じました。

●今後は園で使用する制作物や飾りつけのお手伝いをしていただけると助かります。

住　所 千葉市中央区新田町1番1号IMI未来ビル7階 管理者名 青栁　綱孝

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 グローウィル千葉 事業所番号 1210106322

地域連携活動のねらい：施設外就労を通して双方が連携して課題に取

り組こと。

地域にとってのメリット：小口現金処理や支援の準備や片付けの負担

軽減により保育に専念する時間が増加する。

対象者にとってのメリット：事業所では出来ない体験をすることによ

り知識と経験の幅を広げられる。

実施した結果：普段から記帳代行の業務に携わっていることもあり抵

抗感なく入力作業を完結させていた。

得られた成果：園児たちとの触れ合いや一般企業での業務が気持ちの

ゆとりと自信へとつながっている。

得られた成果②：園児たちからの感謝の言葉は次への業務の励みにな

り、労働意欲の向上となった。

電話番号 043-239-6240 対象年度 2025年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 千葉市内保育所 担当者名 園長

様式１




